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	Директор
	Посадовий оклад–27255,00грн згідно з контрактомвід 01.12.2017
	Премія за підсумками роботи за квартал в розмірі до 170 % згідно з контрактом від 01.12.2017

	Заступник директора
	Посадовий оклад –12167,00грн згідно зі штатним розписом
	Надбавкадо 50 % згідно зі штатнимрозписом



