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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Комунальний заклад культури «Кременчуцький краєзнавчий музей» (надалі – Музей) є міським музеєм краєзнавчого профілю, постійним закладом, покликаним слугувати суспільству і сприяти його розвитку, доступний широким колам людей, який займається придбанням, зберіганням, дослідженням, популяризацією та експонуванням матеріальних свідчень  про людину та середовище її проживання з метою вивчення, освіти, а  також для задоволення духовних потреб.
1.2. Музей є бюджетною, неприбутковою установою.
  1.3. Засновником та власником майна Музею є територіальна громада міста Кременчука та Потоківського старостинського округу, що складається із сіл Потоки, Соснівка, Придніпрянське, Мала Кохнівка, в особі Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області (надалі – «Власник»). 

Музей підпорядкований Управлінню культури і туризму Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.

1.4. Юридична адреса Музею: вулиця Ігоря Сердюка, 2, місто Кременчук, Полтавська область, 39600. 
1.5. Музей є неприбутковим та  некомерційним закладом з місцевим  статусом,   утворений   та   зареєстрований   у  порядку, визначеному відповідно до вимог законодавства.
1.5. Музей здійснює свою діяльність згідно з Конституцією України, Законами України «Про культуру», «Про музеї та музейну справу», «Про підприємства в Україні», «Кодексом професійної етики», прийнятим   Міжнародною Радою Музеїв, Положенням про Музейний фонд України та іншими законодавчими актами України; керується наказами Міністерства культури та інформаційної політики України, Департаменту культури і туризму Полтавської обласної державної адміністрації, Управління культури і туризму Кременчуцької  міської ради Кременчуцького району Полтавської області, рішеннями Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області, іншими нормативно-правовими актами, а також цим Статутом.
1.6. Музей – це науково-дослідний та культурно-освітній заклад, призначений для  вивчення, збереження та популяризації пам’яток природи краю, матеріальної і духовної культури, прилучення громадян до надбань історичної та культурної спадщини.
1.7. Фонди (музейні зібрання) Музею належать до державної частини Музейного фонду України, є державною власністю і не підлягають приватизації.
1.8. Повна назва: Комунальний заклад культури «Кременчуцький краєзнавчий музей». 
Скорочена назва: КЗК ККМ.
2. СТВОРЕННЯ МУЗЕЮ
2.1. Музей створений згідно із Постановою Ради Міністрів УРСР № 679 від 09.09.1966 року та рішенням виконавчого комітету Кременчуцької міської ради депутатів трудящих № 533 від 01.11.1966 року відповідно до соціально-економічних, національних, освітніх, виробничих потреб суспільства при наявності відповідного музейного фонду, матеріально-технічного та кадрового забезпечення.  
2.2. Власник має право:
– приймати рішення про створення Музею, його філії та нових відділів;

– вимагати виконання Музеєм усіх пунктів цього Статуту;

– вимагати участі Музею у загальноміських заходах згідно з його специфікою;

– пропонувати для наукової розробки теми, що можуть становити інтерес для громади міста Кременчука і Потоківського старостинського округу, що складається з сіл Потоки, Соснівка, Придніпрянське, Мала Кохнівка, з урахуванням профілю Музею;

– вносити зміни до розпорядку роботи Музею з метою кращого обслуговування населення.                                                                                                                            
2.3. Власник повинен:
– забезпечити Музей будівлями, що відповідають вимогам функціонування музейних закладів, а також відповідним обладнанням та транспортом;

– забезпечити фінансуванням та кадрами для належного його функціонування; 

– забезпечити умови для належного розміщення, надійного зберігання пам’яток історії  та природи, котрі належать до державної частини Музейного фонду України;

– забезпечити умови для охорони Музею, оснащення його засобами охоронної та пожежної сигналізації; 

– підтримувати наукові дослідження Музею в галузі краєзнавства; 

– розширювати, в разі необхідності, експозиційні і фондові площі Музею;

– поліпшувати умови та оплату праці згідно із законодавством України;

– сприяти міжнародному співробітництву Музею.
2.4. Реєстрація Музею проводиться відповідно до вимог законодавства України.
2.5. З моменту реєстрації Музей набуває статусу юридичної особи, виготовляє печатку, кутовий штамп та штамп-адресу із своїм найменуванням.
2.6. На офіційному бланку, печатці, кутовому штампі, штампі-адресі та друкованих виданнях, а також на внутрішньо-музейних печатках Музей має право використовувати свій логотип. 
          Опис логотипа. Зображення куба, всередині якого вміщена куля. Дві передні грані куба чорного кольору, верхня грань – білого кольору. Частина кулі на тлі чорних граней – білого кольору, а на тлі білої грані – чорного. (Чорний колір може бути замінений іншим).  Таким чином куля складається із трьох сегментів, два з яких утворюють квітку, що символізує природу, а в цілому куля – символ вічності, безкінечності та досконалості. Куб символізує закриту скляну музейну вітрину. Разом логотип розкриває основне завдання Музею – знайти, зберегти і показати людям окремі елементи одвічної природничої та матеріальної історії нашого краю. 
2.7. Внесення змін і доповнень до Статуту Музею вирішується Власником і реєструється згідно із законодавством України.
3. МАЙНО ТА ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРЧА ДІЯЛЬНІСТЬ
3.1. Музей розміщується у триповерховому спеціальному приміщенні з підвалом. У дворі біля будівлі знаходяться господарські приміщення Музею.
3.2. Майно Музею складається з основних та оборотних фондів, а також інших цінностей, вартість яких відображена у самостійному балансі.                    

       

3.3. Будівлі та майно Музею належать на правах власності територіальній громаді м. Кременчука, Потоківського старостинського округу, що складається з сіл Потоки, Соснівка, Придніпрянське, Мала Кохнівка, в особі Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області і закріплені за Музеєм на праві оперативного управління.

Музей володіє і  користується майном,  вчиняючи щодо нього будь-які дії, що  не суперечать законодавству України і цьому Статуту.                                                                                                                                     
Приміщення Музею не можуть частково передаватися іншій юридичній чи фізичній особі. Приміщення Музею може бути вилучене Власником лише за умови надання Музею іншого рівноцінного приміщення.                                                                                                                                 

3.4. Джерела формування майна Музею:

–  майнові та грошові внески Власника; 

–  доходи, отримані від реалізації  послуг та інших видів  діяльності;             

–  доходи від цінних паперів;

–  кредити банків та інших кредиторів;

–  капітальні вкладення та дотації з бюджету;

–  придбання майна іншого підприємства, установи, організації;      

– безоплатні або благодійні внески, пожертви благодійних фондів, організацій, підприємств та  громадян.
3.5. Музей не має права надавати та передавати іншим установам, організаціям та закладам, обмінювати, передавати в оренду або в позику  приналежні йому будівлі, споруди, транспортні засоби, а також  списувати їх з балансу без дозволу  Власника. Виставки, з організаторами котрих укладаються договори про співробітництво,  організуються з дозволу Власника,  якщо вони комерційні.
3.6. Музей не має права продавати, передавати безоплатно, обмінювати, передавати в оренду громадянам матеріальні цінності без дозволу Власника. 
3.7. Музей є неприбутковим некомерційним закладом. Фінансування Музею  здійснюється за рахунок коштів  місцевого бюджету, передбачених на розвиток культури та музейної справи. 
3.8. Бюджетні асигнування та позабюджетні кошти Музею не підлягають вилученню і витрачаються згідно з кошторисом, затвердженим Управлінням культури і туризму Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.
3.9. Додатковими джерелами фінансування Музею є:
–  плата за відвідування Музею та виставок; 
– кошти, одержані  за науково-дослідні та інші види робіт, які виконує Музей на   замовлення підприємств, установ, організацій,  об’єднань громадян та приватних осіб;

– благодійні внески. 
3.10. Порядок використання коштів з додаткових джерел фінансування: 
– доходи Музею використовуються виключно на утримання закладу, для реалізації мети, напрямів і завдань його діяльності, визначених установчими документами;

 
– отримані доходи або їх частини заборонено розподіляти серед засновників, членів управління, адміністрації закладу, працівників та інших  пов’язаних з ними осіб, окрім оплати їхньої праці та нарахування єдиного соціального внеску;
–  інше може визначатися  лише законодавством України.        
3.11. На території, відведеній для Музею, не може проводитися діяльність, що негативно впливає на стан зберігання музейного зібрання або несумісна з діяльністю музею як науково-дослідного закладу та закладу культури. 
    3.12. Земельна ділянка, відведена Музею, не може частково або повністю передаватись іншій  юридичній чи фізичній особі.
4.   МЕТА, НАПРЯМИ І ЗАВДАННЯ ДІЯЛЬНОСТІ МУЗЕЮ
4.1. Головна мета діяльності Музею – всебічне ґрунтовне дослідження природи та історії краю з найдавніших часів до наших днів, збір пам‘яток природи та історії з цих проблем, пам’яток культури, їх вивчення, збереження та експонування з метою виховання, освіти, а також задоволення духовних потреб кременчужан та гостей міста.
4.2. Основні напрями діяльності: науково-дослідна, науково-освітня, науково-експозиційна, науково-фондова, комплектування музейного зібрання,  виставкова, видавнича діяльність.
4.3. Головні завдання:
–  вивчення природи, економічного, соціально-політичного і культурного розвитку краю з найдавніших часів до наших днів, а також комплектування і дослідження фондів з цих питань;

– забезпечення наукового обліку, зберігання та охорони музейних  цінностей;

– створення експозицій, стаціонарних і пересувних виставок, що є базою для науково-дослідницької та науково-освітньої роботи; 
– забезпечення доступу до музейних зібрань широких верств населення, організація екскурсій, лекцій, бесід та інших науково-освітніх заходів;

– видання путівників, каталогів, наукових та науково-популярних статей, краєзнавчих досліджень, інформаційних та рекламних матеріалів;

– популяризація Музею в засобах масової інформації;

– зовнішньоекономічна діяльність, що спрямована на міжнародне     співробітництво в галузі культури (приймати у себе, а також надсилати за кордон виставки; брати участь у міжнародних наукових конференціях, симпозіумах, здійснювати відрядження до бібліотек та архівів; видавнича діяльність, придбання експонатів, наукової літератури та ін.) і не пов’язана з підприємницькою діяльністю.

5. УПРАВЛІННЯ МУЗЕЄМ
 
5.1. Центральним органом, який здійснює організаційно-методичне керівництво Музеєм, є Міністерства культури та інформаційної політики України. Безпосереднє керівництво здійснює  Управління культури і туризму Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.
5.2. Національну політику в галузі музейної справи реалізує Міністерства культури та інформаційної політики України.
5.3. Рішення з соціально-економічних питань, що  стосуються діяльності Музею, розробляються і приймаються  Управлінням культури і туризму Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.                                                             
5.4. Основною формою самоврядування колективу Музею є загальні збори.
5.5. Очолює Музей директор, який призначається і звільняється міським головою згідно з законодавством України.
5.6. Директор:
– діє від імені Музею;
– забезпечує суворе дотримання законодавства України, трудової  дисципліни всіма працівниками Музею, створення необхідних умов для збереження державної та комунальної власності, колегіально, гласно вирішує питання творчо-виробничої діяльності і соціального розвитку музею;

– видає накази, розпорядження, затверджує документи, які регламентують діяльність Музею, посадові інструкції;

– розпоряджається коштами і майном Музею відповідно до вимог законодавства України, має право першого підпису, підписує грошові документи, укладає договори;
– організує і контролює облік та збереження музейних фондів та майна Музею;
– має право прийому, звільнення та переміщення працівників згідно з трудовим законодавством, заохочення або накладання на них дисциплінарних стягнень у встановленому порядку.  
5.7. Заступник директора призначається і звільняється з посади директором Музею за погодженням із начальником Управління культури і туризму Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області. В межах своєї компетенції діє від імені Музею, несе відповідальність за доручену йому ділянку роботи.
5.8. Основним структурним підрозділом Музею є відділ.
5.9. Завідувачі відділів Музею організують роботу очолюваних ними підрозділів і несуть відповідальність за зміст і якість їх роботи, розстановку і використання кадрів, дотримання виробничої і трудової дисципліни, правил техніки безпеки та охорони праці, протипожежної безпеки та виробничої санітарії у відділах.
6. ПРАВА МУЗЕЮ ТА МУЗЕЙНИХ ПРАЦІВНИКІВ
6.1. Музей має право самостійно визначати основні напрями побудови експозиції, тематику виставок, наукової та науково-освітньої роботи.
6.2. Музей має право створювати науково-методичну, фондово-закупівельну та інші ради, комітети, комісії на правах дорадчих органів, залучаючи до їх діяльності фахівців різного профілю.
6.3. Музей має право готувати і виносити на розгляд Власника пропозиції про розвиток тих чи інших напрямів у вивченні історії, культури та природи краю.
 
6.4. Музей має право самостійно визначати структурний склад у межах штатного розпису, змінювати його підрозділи і формування за погодженням із Управлінням культури і туризму Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.
6.5. Музей має право укладати договори з іншими юридичними особами про надання та оплату тих чи інших послуг, одержувати від них кошти і матеріальні цінності.
6.6. Працівники Музею мають право на:
– діяльність згідно з фахом та кваліфікацією;

– захист у судовому порядку прав інтелектуальної власності на результати наукової  діяльності;

– безкоштовне користування довідково-інформаційною, бібліотечною і архівною базами музеїв України та відвідування музейних закладів;

– участь у науково-дослідній роботі Музею, у наукових та науково-практичних конференціях, семінарах,  наукових читаннях тощо;

– підвищення кваліфікації, перепідготовку, стажування в інших музеях, реставраційних центрах тощо;

– атестацію з метою одержання та підвищення кваліфікаційної категорії; 

– вимогу до юридичних і фізичних осіб про припинення дій, що загрожують збереженню пам’яток Музею;
– доплату за вислугу років згідно із законодавством України;

– призначення наукової пенсії згідно із законодавством України; 

– виплату вихідної допомоги при звільненні після призначення наукової пенсії згідно із законодавством України.
7. ОБОВ’ЯЗКИ  МУЗЕЮ  ТА  МУЗЕЙНИХ  ПРАЦІВНИКІВ
         Музей зобов’язаний:
7.1. У своїй діяльності керуватися  законодавством України з питань музейної роботи і культурної політики, постановами і розпорядженнями Міністерства культури та інформаційної політики України, Департаменту культури Полтавської обласної державної адміністрації, Управління культури і туризму Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області, а також цим Статутом.                                                                                                                   
7.2. Проводити науково-дослідну роботу згідно із профілем.
7.3. Проводити систематичне наукове комплектування фондів. Вести облік музейних фондів згідно з існуючими вимогами.
7.4. Працювати над удосконаленням експозиції з урахуванням нових досягнень історичної, природничої, краєзнавчої та музейної науки.
7.5. Будувати експозиції та виставки на належному науковому, естетичному та художньому рівні.
7.6. Брати участь у проведенні Всеукраїнських, а також загальноміських наукових та культурно-освітніх заходів (організація науково-практичних конференцій, семінарів, пересувних і стаціонарних виставок, конкурсів, презентацій, зустрічей з цікавими людьми тощо).
7.7. Надавати консультації фізичним та юридичним особам з питань краєзнавства, музеєзнавства, пам’яткознавства. 
7.8. Проводити науково-освітню роботу, спрямовану на популяризацію історичної спадщини, культурних досягнень, національних традицій та звичаїв, сприяти відродженню духовності народу, пропагувати природоохоронні знання.
7.9. Берегти державну та комунальну власність, що знаходиться в його господарському віданні.
7.10. Працювати за чітким розкладом, з дотриманням правил внутрішнього розпорядку, трудової і виробничої дисципліни у відповідності з Кодексом законів про працю України. Відповідальність працівників Музею встановлюється посадовими інструкціями.
7.11. Працівники Музею, які належать до будь-яких політичних, громадських  організацій і релігійних рухів, можуть пропагувати свої погляди публічно та в засобах масової інформації лише від власного імені чи імені своєї організації або руху, але не від імені Музею. 
Працівники Музею не мають права пропагувати свої політичні чи релігійні погляди під час проведення екскурсій, лекцій, науково-освітніх заходів. 
8. СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ
8.1. Правовий, соціальний і професійний захист працівників Музею гарантує держава та органи місцевого самоврядування.
8.2. Держава встановлює працівникам Музею заробітну плату за присвоєними тарифними розрядами у сумах, визначених Кабінетом Міністрів України. Власник повинен виплачувати заробітну плату працівникам Музею згідно із законодавством України.
8.3. На працівників Музею поширюється законодавство про працю, соціальне забезпечення і соціальне страхування. Музей вносить відповідні кошти до державного фонду соціального страхування у розмірах, встановлених державою.
8.4. Працівники Музею забезпечуються допомогою по тимчасовій непрацездатності згідно із законодавством України. 
9. ОБЛІК, ЗВІТНІСТЬ, РЕВІЗІЯ І КОНТРОЛЬ

9.1. Музей здійснює оперативний і бухгалтерський облік своєї діяльності, веде статистичну звітність відповідно до вимог законодавства України за встановленими формами та у визначені строки. 


9.2. Посадові особи несуть відповідальність за достовірність державної статистичної звітності згідно із законодавством України.
9.3. Контроль за діяльністю Музею здійснює Власник, податкова інспекція, державна контрольно-ревізійна служба, державні органи протипожежної безпеки, охорони праці та інші органи відповідно до вимог законодавства України.

10. ЛІКВІДАЦІЯ І РЕОРГАНІЗАЦІЯ МУЗЕЮ

10.1. Припинення діяльності Музею здійснюється у формі реорганізації або ліквідації. При реорганізації Музею  його права та обов’язки, а також музейні зібрання та архівна документація переходять до правонаступника.
10.2. Реорганізація Музею здійснюється за рішенням Власника уповноваженим ним органом за участю трудового колективу. 
10.3. У разі припинення юридичної особи (у результаті ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення) порядок подальшого використання музейного зібрання (музейних предметів, музейних колекцій) Музею визначає Власник за погодженням із центральним органом виконавчої влади, що забезпечує формування державної політики у сферах культури та мистецтва. Порядок подальшого використання матеріальних активів визначає Власник.
10.4. При ліквідації або реорганізації все майно Музею передається одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду діяльності або зараховується до доходу міського бюджету.
Ліквідація Музею здійснюється за рішенням Власника, а також за рішенням суду у випадках, передбачених  законодавством України. При цьому виключення Музею з базової мережі можливе лише за погодженням із центральним органом виконавчої влади, що забезпечує формування державної політики у сферах культури та мистецтва.
10.5. Ліквідацію Музею здійснює ліквідаційна комісія, призначена Власником, за обов’язкової участі представників трудового колективу Музею та представників Управління культури і туризму Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області. Порядок і строки проведення ліквідації визначаються згідно із законодавством України.
З моменту призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження по управлінню Музеєм. Ліквідаційна комісія складає ліквідаційний баланс, який затверджується Власником або уповноваженим ним органом.

10.6. При ліквідації музейне зібрання (музейні предмети, музейні колекції) на період передачі зберігається в Музеї, а після закінчення передачі переходить до музейного закладу, який забезпечуватиме його подальше збереження як державної частини Музейного фонду України. 
10.7. Матеріали наукового архіву музею, документи особового складу, бухгалтерські та інші архівні документи після ліквідації Музею в упорядкованому стані передаються до архівного відділу Кременчуцької міської ради Кременчуцького району Полтавської області.

10.8. При реорганізації і ліквідації Музею його працівникам гарантується додержання їх прав та захист інтересів відповідно до трудового законодавства України.

11. ГАРАНТІЇ  МАЙНОВИХ ПРАВ МУЗЕЮ
ТА ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН ДО СТАТУТУ
11.1. Комунальний заклад культури «Кременчуцький краєзнавчий музей» не підлягає приватизації відповідно до вимог законодавства України.
  11.2. Зміни до Статуту проводяться за рішенням Власника, шляхом затвердження Статуту Музею в новій редакції та підлягають державній реєстрації. 

  11.3. Музей зобов’язаний у встановлений законодавством України строк повідомити орган, що проводить державну реєстрацію, про зміни, які сталися в Статуті, для внесення необхідних змін до державного реєстру.

12. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ

12.1. Положення даного Статуту набирають чинності з моменту його державної реєстрації. 

12.2. Питання, не врегульовані даним Статутом, регулюються відповідно до вимог законодавства України. 

12.3. У разі виникнення розбіжностей положень даного Статуту з вимогами законодавства України, діють останні.

Виконуюча обов’язки директора 
КЗК «Кременчуцький 
краєзнавчий музей»                                                                А. ГАЙШИНСЬКА
