
Додаток 2

до Положення про порядок складання,
затвердження фiнансових планiв закладiв
охорони здоров'я, що належать до комунальноi
власностi MicbKoi територiальноi громади та
дiють в органiзаuiйно-правовiй формi
комунальцих некомерцiйних пiлпри€мств та
контролю за ii виконанням

Звiт про викоцання фiнансового плану комунального некомерцiйного пiдприсмства
Комyнальне некомерцiйне меди.rне пiдпршсмство

<<Центр первинноi медико-санiтарноi допомоги .}(b 2>> м. Кременчука
(ншва пiдприсмства)

Заlдцqщад202_1_р9цу
(квартал,рiк)

уточнений звiт
Зробити позначку <Х>

тис.

8.4

PiK I квартал 202l року Коди
Назва пiдприсмства Комунальне некомерцiйне iltедичне пiдприсмство <Щентр перви н ноi
медико-санiтарноi допомогп,i{р 2> м. Кременчука За CfiPllOY зв74285 l

Органiзацiйно-правова форма пiдприсмство За СПО!У l7I84
Територiя Полтавська область, м.Кременчук За КВЕ! 86.2l
Орган дерrкавного управлiння MiHicTepcTBo охорони здоров'я
Галузь Охорона здоров'я
вид економiчноi дiяльносгi Загальна медична практика
Одиниця вимiру (тис. грн)

власностi
кiлькiсть штатних
полтавська а

73-94-80
та Махтай о.В.

Пока:]нlлки
Код

рядка
План Факт

Вiдхlrлення
(+,-)

Вiдхилеlшlя
(%)

1 2 _) 4 5 6

I. Надходження (доходи)

Надходження (лоходп) вiдповiдно до укладених договорiв з
IIацiональною слуяtбою здоров'я Украiни l l00 47б0,0 а596,е; f 163,4 3,4

[Iадходження (лоходrr) за рахунок коштiв бюлжету пriста, в тому
чис.lri: l 200 417,0 "l.! ,.ll 40,0 8,4

спOживilння i2l0 477,0 ,]з?,{}У 40.0

рOзвиток 1220

Налходяiення (доходп) за paxyrroк кош r,iB дсржаRнOго
бюдiкету, в топlу чlлслi: l ]00

споживання l3|0
розвиток l 320

Iншi надходження (дохоли), в Toirry числi l 400 24,0 [ ý6з,9

плата за послуги, що надаtоться згiдно з ocHoBHoIo дiяльнiстю l4l0
надходжеtII{я вiд додатковоi господарськсli дiяльltостi l420
пjIата за оренду пIайна l 4]0 2,1,0 ),2 9,2

надходження вiл реа_пiзацiТ r,tайна l 440

благодiйнi Bl.lect{}l. гранти та даруl{ки i 4)0
коштLl, що отриN{уlоться пiдприс:пtствопл на oKpeMi доручення l .160

1ншl I .|70 lBt1 l _l842,1

Усього надходження (лоходи1 1500 5261,0 {;89?,S

II. Вllдаr,кп
Вlлдатки за рахунок Ilадходжень вiдповiлно до укладенпх договорiв
з Нацiональпою службою здорtlв'я }'краТни, в,гопlу чtlслi: 2100

4760,0 .iJ42,4 4l7,6 8,8

поточllI Rидатклt: 21 l0 4760,0 4]-{2..i"l 41,7,6 8,8

оплата прачi 2ill l )4я a) ,l ? 59,7 -\1.7 -0,4

нарахування на оплаry прачi 2i 12 682.0 -27,з _4.0

t
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предмети, матерiаrIи, обладнання та iHBeнTap 2Ilз t49,0 74,8 50,2

медикаменти та перевlязувальнi матерiали 2|l4 з00,0 j,з 294"7 98,2

продукти харчування 2l15
оплата iнших послуг (KpiM комунальних) 2||6 з70,0 :32, l 87,9

видатки на вiд)ядження 2117 8,0 3,5 4з,7

оллата комунальних послуг та енергоносiтв 2l l8
oкpeмi заходи по реzL,IiзацiТ державних (регiональних) програN.{.

не вiднесенi до заходiв розвитку
2l l9

]п -1 ) _40,0

субсидii та поточнi трансферти пiдприемствам (установам,
органiзацiям) 2I20

вliплата пенсlи l допоiuогtl 2|21
Iнш1 виIIлати населенню 2122 1лj -1,3 l00

iншi поточнi видатки 2|2з -0.8 100

капlтальнl видатки: 2130
придбання обладнання i предметiв ловгострокового 21зl
капlтальнии peN{oHT 21з2

реконструкцiя 2 lзз
iнше (розшифрувати) 21з4

Видатки за рахунок коштiв бюдrкету MicTa, в тому числi: 2200
417,0 ,*J7,{} 40,0 8,4

поточнI видатки: 2210 41,7 ,0 4j?.0 + 40,0 8,4

оплата працi 22| l

нарахування на оплату праui 2212
предмети, матерiали, обладнання та iHBeHTap 22|з
]\1едикаменти та перев'язувальн i Mal ерiали 2214 l з0,8 !]L l 1,9"| 15,1

продукти харчування 22|5
оплата iнших послуг (KpiM кол.tунальних) 2216 з6,2 ]9.4 -1 ) _8,8

видатки на вiдрядження 22|1
оллата комунальних посjIуг та епергоносiТв 2218 l з5,8 ]rtO. j _4,5 -з,з

oKpeMi заходи по реалiзачiТ державних (регiонмьних) програм,
не вiднесенi до заходiв розв!rтку

221,.)

субсидii та поточнi трансферти пiдприсмствам (ycTaHclBaM,

органiзацiям) 2220

BliI],IIaTa пе}IсlлI l допомоги 2221

Iнш1 виплати населенню 2222 114,2 i,.]lti": 28_0 0,6

iншi поточнi видаткLI 222з

капlтальнl видаткII: 2230

придбання обладнання i предп,tетiв довгостроI{ового
користування 22з1

капiтальний peMo}IT 11-) 1

реконструкчiя lZJ J

iнше (розшифрувати) 22з4
видатки за рахунок коштiв державного бюджету, в тому
.rиелi: 2300

поточнt видатки: 23l 0
oIUIaTa прац1 23l l

нарахування на оплату працi 2з12
предNlети, матерiали. обладлIання та iHBeHTap -Z_) l .)

медика]\tенти та перев'язувaUIьнi пtатерiап и 2314
продукти харчування 2з 15

оплата iнших послуг (KpiNl коir,lунальних) 2з|6
видатки на вiдрядження 2з|1
оплата комунальних послуг та енергоносiiв 2з l8
oKpeMi заходи по реапiзачii лер)кавнрIх (регiонапьних) програNI"
не вiднесенi до заходiв розвиl,ку

2з l9

субсиаiТ ra поточнi TpaHcr|repTlr пiдпрllсмсlваьt
(установаl"т,органiзацiяпт) 2з20

виILIIата пенсlи I допомоги 2з2l
lншl виплати населенню 2з22
iншi поточнi видаткIl ZJzJ
капlтальнl вLlдатки: 2330
придбання обладнання i предметiв довгоотрокового 2зз l

капiтальний ремонт !.) -) 1

реконструкцiя ]_)_) _)
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iнше фозшифруъати) 2зз4
Видаткlл за lнших в чпслl: 2400 24,0 1013,8 _989,8

поточнl видатки: 2410 24,0 l 0l3,8 _989,8

оплата 24ll
нарахувiIння на огшаry праui 24r'2
предмети. матерiали. обладнання та iHBeHTap 241з 10,0 з,76,,7 -з66"7

медикаменти та перев'язувальнi матерiапи 24]'4 4"14,5 -4,7 4,5

продукти харчування 2115
оrrпата iнших посlryг (KpiM комунальних) 24lб l4.0 14,0 1 00,0

вllдатки на вiдрядження 24|1
оллата KoMyHzt,'tbHI]x послуг та енергоносiТв 241 8 l4з,9 - l 4j,9 ] 00,0

oKpeMi заходи по реалiзаrrii'лержавних {pel iонапьних)
не вiднесенi до заходiв розвитку

програм,
24l9

субсидii та поточнi трансферти пiдприсмствам (установам,
органiзацiям) 2420

виплата пенсlи l допомоги 2121
1ншl виплати населенню )/ )]
lншl поточнl видатки 242з l 8.7 -] 8,7

капlтальнl видатки: 2430
обладнанIц i предметiв 24з|

)\ъ)
24зз

lнше 24з4
тки 2500 5261,0 5793,2

III. Фiнансовий результат дiяльностi
,,в числl: 3000 t 104,з

доходи j l00 1 l04,з

фонд з 200
IV. Елементи их

4l l0 725,6 4]2,8 56,9
Витрати на оплату працl 1120 3248,0 ])(о 7 -l ].7 -0,4

на соцiальнi заходи

Iншi

4lз0 682.0 709,з _27,з _,1,0

4 l40 l 26,8 _ l 26,8 I 00,0

4l50 605,4 l з8,{,6 -1,7 о ) 128,7
Разом 1200 ,0 ý7ql r -ý1) ) -l0,]

ч обов' язко Bl платежl до бюджету:
на 5Il0 l8,7

5l20 48,9 0,1

за земJ]ю
5 130

податок на дохiд фiзичних осiб 5 l40 5 85,0 ,в6,7 1.7 0,3
единий внесок на загaшьЕообов|язкове державне соцiальне страхування

1ншl

сього податкiв, зборiв та платежiв

5 l50
682.0 7 09,з -27,3 -4.0

5 160

5200 l з l6,0 l збз.6 -47,6 _]6

vI. Звiт про фiнансовий план
активи бl l0 11 I з,4

активи бl20
сього активи б I00 l4lз,4

бl30 2з 8.6

6 l40 270.4

OcHoBHi засоби б l50 з762,з

б l60 l 85,9

сонал та
Серелня кiлькiсть працiвникiв (штатних
зовнiшнiх сумiсникiв та працiвникiв, що

працiвникiв,
працюють за

7l00 l06

в чпслl:

Керiвник 710 1

l l

,7l20 22 2з

Адм i н iстративно-уп равл i нський персоrrа_п 7l03 15 13

медичний 7 |04 47 47

7l 05 8 8

J

)
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Iнший персонал 7106 13 l4 .4 / 
,,}

Форма оплати працi, в тому числi: 7200 3248 3259,9; 11,9 0,4

Керiвник ,7201 85 7R5 -6,5 -,7.6

Лiкар 1202 1022 l 0l 8,9 _з, l 0l

Адмiнiстративно-управлiнський персонал ]20з 4з0 135,4 5,4 1,з

Серелнiй медичний пepcoнct.,I 1204 lзl4 11)] ý ^1,5 0,6

Молодшц! медичний персонал 7205 160 1А) ) )) 1.4

Iнший персонал ,7206 zэ l 24з.2 6,2 1,o

Середньомiсячнi витрати на оплату працi олного праuiвнllка,
в Tolty чпслi:

7300 l0,2 l0,2

Керiвник 730 l 28,3 )6) -] | 7,4

Лiкар 7302 l5.5 l4,8 -0.7 _4,5

Алмiнiстративно-управлiнський персоrtал 730з 9,6 l1,2 1,6 l6.7

Середнiй медичний персонал 7з04 9,3 9,4 0,1 1,1

Молодший ry!едичний персонал 7з05 6,7 6,8 0,1 1,5

Iнший персонал 7306 6,1 5,8 -0.3 -4.9

Заборгованiqгь за заробiтною платою, в тому числi: 7400

Керiвник ,7 
401

Лiкар ,l402

Алмiнiстративно-управлiнський персонап ,740з

Серелнiй медичний персон.ul ,7404

Молодший медичниЦ персоIlал 7405

залишок коштiв на початок

Iнший 7 406

8l l0 5 ) 581,2

В тому числi на депозитному рахунку 8 l20
Jалишок коштiв на кiнець перiоду 8 l30 83 7,9 837,9

В тому числi на депqзитних рахунках 8 l40

,},74

ь

L

YlIl, Додаткова iнформаuiя

Керiвник пИпри€мства

Головний бухгалтер

Махтай О.В.
(шБ)

Рощенко А.К.
(шБ)
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пояснювальна записка
до звiry про виконання фiнансового плану

комунального некомерцiйного медичного пiдпри€мства <<Щентр первинноi
медико-санiтарноi допомоги }(b 2>> м. Кременчука

за I квартал 202| року

код рядка 1100 (Надходження (лохоли) вiдповiдно до укладенпх договорiв з
Нацiональною службою здоров'я Украiни)
рiзниця мiж запланованими та фактичними надходженнями вiд НСЗУ скJIадае

|6З,4 тис. |рн. у грошовому вираженнi та 3,4 Оh у вiдсотковому. Вона виникJIа за

рахунок того, що дохiд вiд НСЗУ плаIIуеться вiдповiдно до укJIадених декларацiй з
НСЗУ. У зв'язку з коронавiрусною iнфекцiею кiлькiсть декларантiв значно
зменшилась, що в результатi призвело до зменшення фактичних надходжень.

Код рядка 1200 (НадходжеЕня (доходи) за рахуЕок коштiв бюджету MicTa)
Щодо запланованих та використаних коштiв з мiського бюджеry також

прослiдковуетъся незначна рiзниця у розмiрi 40,0 тис грн.у грошовому вираженнi та
8,4Уо у вiдсотковому. Використання коштiв по мiсцевому бюджету здiйснюеться на
пiдставi помiсячного плану використання бюджетних коштiв. Таким чином станом
на звiтну дату кошти були використанi в повному обсязi, тобто з€uIвки на

фiнансуванIuI були замовленi в мiсцевому бюджетi. Але за рахунок
недофiнансуваннrl з мiсцевого бюджету i виникJIа рiзниця мiж запланованим та
фактичним надходженням коштiв.

код рядка 1470 (iншi надходження)
у рядку iншi надходженнrI (код рядка t470) у звiтi про виконаЕня фiнансового

плану прослiдковуеться значна рiзниця мiж фактичними та запланованими
видатками. Вона виникJIа за рахунок того, що у цьому рядку вiдображенi данi, якi
фактично не можливо спланувати, а саме надходження та оприбуткування ТМЩ,
закуплених не за грошовi кошти пiдприемства, а отриманих безкоштовно. За звiтний
перiод таких ТМII було отримано на 1842,1 тис. грн., отриманих вiд КП <Обласна

\ клiнiчна лiкарня вiдновного лiкування та дiагностики з обласними центрами
планування сiм'i та репродукцiТ JIюдини, медичноi генетики ПОР), КНМП
<<Кременчуцька MicbKa дитяча лiкарня>, Полтавськоi обласноI клiнiчноi лiкарнi iM.
М.В. Склiфосовського>), Полтавського обласного клiнiчного кардiологiчного
диспансеру, до яких нсtлежать:

централiзованi поставки виробiв медичного призначення (експрес-тести;
шприцi однорЕlзового застосування; контейнери для збору голок);

безоплатно переданi iмунобiологiчнi препарати (вакцина дитяча для
профiлактики рiзних хвороб) ;

лiкарськi засоби;
ocHoBHi засоби тЬ малоцiннi необоротнi матерiалънi активи;

код рядка 2t13; 2tl4 (видатки за рахунок надходження вiл НСЗУ)
Спiвставивши та проаналiзувавши данi, вiдображенi у рядку 2II3 (предмети,

матерiали, обладнання та iHBeHTap) та рядку 2|Т4 (медикаменти та перев'язувальнi
1
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матерiали) також прослiдковуеться невиконання фiнансового плану загальною
ср{ою у розмiрi 148,4 тис. грн. Виникло воно за рахунок того, що протягом звiтного
перiоду були оголошенi вiдкритi торги на закупiвлю канцелярських ToBapiB,
МеДИКаМеНТiВ Та МеДИЧНИХ ВИРОбiв, якi у зазначений перiод не вiдбулися. Торги
були оголошенi повторно, €lJIe до кiнця I кварталу 2021 

-року 
не завершилиQя, а

вiдповiдно закупiвля вк€ваних ToBapiB не здiй.""оu.".

код рядка 2400 (видатки за рахунок iнших надходжень), в тому числi
код рядка 2413 предмети, матерiали, обладнання та iHBeHTap
код рядка2414 медикаменти та перев'язувальнi матерiали
також мае мiсце значна рiзниця мiж запланованим" ,u фч*rичними облiковими

даними за рахунок видаткiв iнших надходжень у розмiрi 989,8 тис. црн. Вона
виникJIа за рахунок того, що протягом звiтного перiоду вiдбувалося i
оприбутковування i списання предметiв та матерiалiв, медикаментiв та
перев'язув€lльних матерiалiв, якi були закупленi та отриманi безкоштовно як упопередньому так i в поточному звiтному перiодах, що i потягло за собою вагому
рiзницю мiж плановими та фактичними даними. HaToMicTb як запланованi видатки
були тiльки за рахунок надходжень вiд оренди майна.

код рядка 2418 оплата комуцальних послуг та енергоносiiъ
рiзниця мiж запланованим та фактичними видатками по оплатi комун€tльних

послуг та енергоносiiъ за рахунок iнших надходжень у розмiрi 143,9 тпс. грн.
виникJIа за рахунок того, що вони були здiйсненi за рахунок вiдшкодованих
КОМУН€tЛЬНИХ ПОСJIУГ ОРеНДаРЯМИ, ЯКi фаКТИЧНО спланувати неможливо, так як
ф_актичнi рilхунки по енергоносiям 

"u.r.р.д 
знати неможливо, а вiдповiдно i суму

вiдшкодувань.

1. Адмiнiстрацiя, до скJIаду якоi входять TaKi посади:
провiдний eKoHoMicT- 1 чол.
провiдний eKoHoMicT з договiрних та претензiйних робiт - 1 чол.
iнспектор з кадрiв - 1 чол.
завiдувач господарства - 1 чол.
секретар керiвника- 1 чол.
оператор комп'ютерного набору - 3 чол.
iнженер - 2 чол.

2. Бухгалтерiя, до складу якоi входять TaKi посади
Бухгалтер- 1 чол.
Бухгалтер (з диплома магiстра) - 2 чол.

2

Головний бухгалтер
щ Рощенко А.К.
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